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Formacion de promotores, jovenes indigenas
Sobre sus derechos en general.
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1.- objeto:

Formar promotores jévenes indigenas, mediante un proceso de capacitacion, a fin de que
realicen acciones de difusiéon, promocién, gestion, traduccién y defensa de los derechos
humanos individuales y colectivos de los pueblos indigenas.

Impulsar la participacion de jévenes indigenas, para que sean los encargados de luchar
contra las condiciones de marginacién y discriminacion para que contribuyan en la busqueda
de alternativas que propicien su participacion en el desarrollo social, politico y econdmico de
las comunidades indigenas, preservando sus estructuras internasy riqueza cultural.

2.- objetivo:
e Dar a conocer la experiencia exitosa de nuestro proyecto.

Fortalecer la estructura técnico-productiva de la organizacion que coadyuve a
fortalecer la actividad agricola y fomente la responsabilidad de los asociados
para realizar eficientemente sus actividades de produccién de café, naranja
Valenciana, limén Persa, y Aguacate hass.

Impulsar proyectos productivos acorde a las necesidades de los productores y en
base a la demanda existente en el mercado

Mejorar la distribucion de los ingresos y egresos, ademas de generar empleo la
mayor parte del afio.

e Incrementar la productividad en base al uso de los recursos disponibles y la
compatibilidad con los postulados de agricultura sustentable

3. Eje tematico:
e Establecer un proyecto donde todos los socios de la organizacién participen en la
produccion de café, limon persa, naranja valenciana aguacate hass y en un futuro a la
comercializacion en conjunto.
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o Establecer en la parcela definitiva de cada productor la cantidad de; 1,200 plantas de
café de variedades mejoradas, 30 plantas de naranja valenciana, 30 plantas de limon
persa, y 20 plantas de aguacate hass.

e Realizar un calendario de actividades donde se realicen los trabajos adecuados que
requiere cada tipo de plantas que se establecid

QUE ORIGINO LA EXPERIENCIA.

Se Origina atraves de un andlisis relacionado a la problematica actual del café; la
variabilidad de precios, el intermediarismo, altos costos de produccion, la situacién de
pobreza y Marginacidon en que se encuentran los productores, etc. Serie de reflexiones
que nos ayudo a buscar nuevas alternativas de solucion que permita a los productores
de café alcanzar mayores ingresos que coadyuve a mejor a vivir mejor.

QUE OBIJETIVOS SE BUSCAN.

Obtener una diversificacion de productos agropecuarios que sirva para consumo
y comercializacidon obteniendo con esto ingresos econdmicos que nos permita evitar la
emigracion de la gente en busqueda del suefio americano.

A QUIEN VA DIRIGIDA.

A los socios de la Organizacion compuesta por 35 productores de café habitantes
del Ejido la Gloria, del Municipio de la Trinitaria, Chiapas.

CUAL ERA EL CONTEXTO DEL PROBLEMA O SITUACION INICIAL.

Una agricultura sostenible como un modelo clave para resolver los problemas
derivados del mal uso del suelo y la degradacién de los recursos naturales en la
agricultura convencional, lo que provocaba poca produccion, plagas y enfermedades,
intermediarismo, pocos o nulos ingresos econdmicos, asi como también de los
aspectos de equitativita social y econédmica entre los agricultores y los consumidores, al
establecer una diversidad de plantacion como es naranja, limoén, aguacate y café.
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1. Acciones:

Talleres de capacitacion, Diagndstico de la parcela, Limpia o Control de Malezas,
Podas, Arranque de cafetos viejos, Regulacion de sombra, Obtencién de plantas de
diferentes especies (Limon persa, Naranja Valenciana, Aguacate has y café), Diseno vy
trazo de plantacion, Apertura vy llenado de cepas, Trasplante. Fertilizacién organica,
Control de plagas y enfermedades, Cosecha, Transporte, Comercializacion.

2. Actores:

Representante legal, Coordinador del Proyecto y Socios de la
Asociacion pertenecientes al ejido la gloria, del municipio de la Trinitaria,
Chiapas.

3. Como:

Atreves de las reuniones ordinarias que se lleva a cabo cada 25 de mes, con
todos los socios, que nos sirve para que cada productor exponga las actividades que
ha realizado al interior de su parcela, y con el calendario de actividades donde el
coordinador del proyecto realizara la supervision fisica de las actividades que
realizaron.

El Coordinador del Proyecto llevara un cuadro que contenga la relacion de los
productores, el niumero de plantas que les fue entregado (naranja, limon, aguacate y
café) Las actividades que realizo y las actividades que tiene que realizar, la cual en la
reunion general que se realiza cada 25 de mes las expondra con todos los socios
beneficiarios provocando con esto que entre ellos mismos interactien y se cuenten sus
experiencias obtenidas dentro de su parcela.

RESULTADOS.

1. COMO FINALIZO LA INTERVENCION.
Mavyor diversidad de produccion (Limoén persa, Naranja Valenciana, Aguacate
Hass y café) y menos mano de obra.

e Mayor cantidad y calidad de produccion
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Nuevos Mercados

Mavyores ingresos.

Mavyor organizacién de la gente para la realizacién de trabajos en conjunto.
Mayores conocimientos para producir mejor.

Calendario de las actividades que se realizan en los cultivos.

Ficha técnica de los cultivos.

Resultados obtenidos.

Semillas Mejoradas.

Mejores Plantas.

Consolidacion de la organizacion

Aceptacion de la comunidad y menor indice de emigracion.
Generacion de Empleos.

Que nos ayudo a alcanzar los resultados.

La participacion activa de los productores.

Apoyo gubernamental (INDESOL)

La confianza entre ellos mismos (Organizacion — Productor)

La experiencia del coordinador del proyecto.

Las ganas de salir adelante y de solucionar nuestras necesidades.

INTERPRETACION CRITICA.

SIGNIFICADO:
Significado familiar al mantener el nucleo integrado (no emigracion)
Solvencia econdmica.

CAMBIOS POSITIVOS:

Adquisicion de nuevos métodos en el proceso de produccion (diversificacion)
Mejor modo de vida familiar

Mayores ingresos, reflejados en el mejoramiento de la vivienda.
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3. Influencia del contexto en los procesos.
e La necesidad impulso de manera positiva, ya que era lo que los productores
deseaban pero no sabian cdmo hacerlo.

CONCLUSIONES Y APRENDIZAIJE.

1. APRENDIZAIJE:
La buena ejecucion del proyecto tiene como resultados favorables, el método fue
y sigue siendo viable en su aplicacion (Diversificacion)

e Se sugiere mayor difusidon para poder apoyar y capacitar a otras comunidades.

e La ensefianza que se realizo fue la favorable, porque se manejan elementos
tedricos, visuales y practicos, y en los lugares donde se necesitan.

e Es de suma importancia, la creacidon de técnicos comunitarios para que le den
seguimiento a los proyectos viables.

2. DIFERENTE NUEVO:
Implementar manuales en la region
e Llevarlainnovacién a otras zonas
e Realizar memorias en diferentes lenguas indigenas.

3. SUGERENCIAS DE SOSTENIBILIDAD.
e Innovar nuevas tecnologias y abrir campos de mercado.

4. DUDAS O INQUIETUDES.
e Estrategias para la extension del mercado.




